
 

Wir suchen für unsere Hauptniederlassung in Isernhagen (Hannover) 

ab sofort eine verlässliche Vollzeitkraft im Bereich 

 

Product Owner – Prozessanlagen (m/w/d) 

 
mit unbefristetem Vertragsverhältnis 

 
Ihre Aufgabenbereiche: 

• Zusammenarbeit mit bereichsübergreifenden Teams, u. a. mit der Engineering-, 

Entwicklungs- und Verkaufsabteilung, um Produktvisionen, Produktstrategien und 

Roadmaps mit unserer Engineering-Software festzulegen. 

• Erstellung von Produktspezifikationen, User Stories und Annahmekriterien anhand 

von Kundenanforderungen und Unternehmenszielen. 

• Bearbeitung und Verwaltung des Product Backlogs, um sicherzustellen, dass die 

Entwicklungstätigkeit mit den Prioritäten des Unternehmens, den 

Marktanforderungen und den Erwartungen der Kunden im Einklang steht. 

• Enge Zusammenarbeit mit der Entwicklungsabteilung, um über 

Produktanforderungen, Benutzeroberflächen und Funktionserweiterungen zu 

bestimmen und die Entscheidungen zu kommunizieren. 

• Ansprechperson für Stakeholder: Beantwortung von Fragen, Bereitstellung von 

Produktupdates und Erwartungsmanagement. 

• Vorstellung von Produktdemos, Erhebung von Benutzer-Feedback und 

Überarbeitung des Produktdesigns, um eine kundenorientierte Erfahrung zu 

bieten. 

• Zusammenarbeit mit dem QS-Team bei der Ausarbeitung von Testszenarien und 

der Durchführung von Akzeptanztests, um die Veröffentlichung qualitativ 

hochwertiger Software-Updates zu gewährleisten. 

• Regelmäßige Einholung von Informationen über Branchenentwicklungen, neu 

aufkommende Technologien und gesetzliche Anforderungen, um Innovationen 

voranzutreiben und die Wettbewerbsfähigkeit des Unternehmens zu erhalten. 

 
Fähigkeiten & Erfordernisse: 

• Bachelor- oder Masterabschluss in Informatik, Ingenieurswesen oder einem 

ähnlichen Fachbereich. 

• Nachgewiesene Arbeitserfahrung (3 Jahre) als Product Owner, Produktmanager 

oder in einer ähnlichen Funktion in der Softwarebranche, bevorzugt für ein 

Unternehmen, das Engineering-Software und -Lösungen für die Prozessindustrie 

vertreibt. 

• Gute Kenntnis von Methoden zur Softwareentwicklung, einschließlich der Agile-, 

Scrum- und Kanban-Methode. 

 



• Ausgezeichnete analytische Fähigkeiten, Problemlösungs- und 

Entscheidungskompetenz mit einem datengestützten Ansatz. 

• Fähigkeit, Stakeholdern aus dem Technikbereich und branchenfremden 

Stakeholdern komplexe technische Konzepte verständlich zu vermitteln. 

• Erfahrung mit benutzerorientierten Designgrundsätzen und Methoden zur 

Überprüfung der Gebrauchstauglichkeit. 

• Vertrautheit mit der Prozessindustrie (z. B. Öl-, Gas-, Chemie- und 

Pharmabranche oder verwandte Sparten) besonders erwünscht. 

• Beherrschung von Projektmanagement-Tools und Tools für die Zusammenarbeit 

wie MS DevOps, JIRA, Confluence oder ähnlichen Plattformen. 

• Hohe Teamfähigkeit, ausgezeichnete soziale Kompetenz und 

Kommunikationsfähigkeiten. 

 
Wir bieten: 

• Unternehmensinterne Schulungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Verschiedene Zusatzleistungen (Hansefit, GVH-Jobticket, Dienstfahrrad usw.) 

• Eine konsequent moderne Arbeitsumgebung. Sehen Sie sich dieses YouTube-
Video an https://www.youtube.com/watch?v=9PpgpLpLLMI  und machen Sie sich 
selbst ein Bild. 

Bewerbungen bitte per E-Mail an: jobs@aucotec.com. Sollten Sie Fragen haben, steht 

Ihnen Frau Beatrix Tillmann, Vorstandsassistentin, gerne telefonisch unter 0511 6103-0 

zur Verfügung. 

AUCOTEC AG, Hannoversche Str. 105, 30916 Isernhagen 
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